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Identifikacni daje organizace
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Domov mladeze VOS a SPSE Plzei:

Domov mladeze, Castkova 58, Plzeri, 32600
Tel.: +420 377 418 561 (recepce)
Tel.: +420 774 530 960 (zastupce reditele pro DM, vedouci vychovatel)
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l.

Stanoveni zakladniho vychovné vzdélavaciho cile
»Z0kladnim smyslem a posldnim domova mlddeZe je tvorba optimdlnich podminek
k smysluplnému a plnohodnotnému vyuZivani volného casu mladého clovéka podporou
volnocasovych aktivit a zdjmového vzdélavani, a to na zdkladé dobrovolnosti, spontdnnosti,
sebepozndvdni a motivace. Viychovny proces na domové mlddeZe by mél pfimo navazovat na

dosaZeny stupen rozvoje klicovych kompetenci jedince a kolektivu a nendsilné usilovat o co
nejlepsi vstup a zapojeni se do Zivota spolecnosti.”

V soucinnosti s vedenim Skol a tfidnimi uciteli je tfeba vytvaret optimalni podminky pro plnéni

ukoll vyplyvajicich z vychovné vzdélavaciho procesu a pfispivat tim k harmonickému vyvoji
osobnosti ubytovanych zaka a studentd.

1.
Zakladni informace o zajisténi vychovneé vzdélavaciho
procesu na domové mladeze

a) Persondlni zajisténi

Magr. Jan Syfinek zastupce statutdrniho organu
PhDr. Ing. Mgr. et Mgr. Jifi Valenta, DBA zastupce feditele VOS a SPSE Plzeri pro DM
vedouci vychovatel DM

Dana Saucuk Knoppova vedouci smény na DM

Celkem na DM pracuje 26 pedagogickych pracovnikq, z toho:

e 18 skupinovych vychovatell (pavilon A: 10, pavilon B: 8),

e 3 zastupujici vychovatelé,

e 4 pedagogicti pracovnici v no¢ni sluzbé (asistenti pedagoga, vychovatelé),
e 2 vedouci pracovnici (vedouci vychovatel DM a vedouci smény DM).
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b) Materidalni podminky

Aredl domova mladeze tvofi dvé desetipatrové vyskové budovy (pavilony A+B), které jsou
oddéleny viceucelovou spojovaci halou s recepci. Na kazdém podlazi je samostatné umisténa
vychovna skupina s oscilujicim poétem mezi 26-33 Zakynémi nebo Zaky, pfi€emz svoji kancelari tam
disponuje i pfislusny skupinovy vychovatel. V pfipadé zfizeni vychovné skupiny sloZzené pouze ze
studentek a studentl se zde pocet ubytovanych pohybuje mezi 40 az 50 osobami.

Celkovy pocet ubytovanych na domové mladeZe osciluje v pribéhu skolniho roku mezi 510 a
530 osobami.

Ubytovani maji k dispozici prevainé dvojlizkové pokoje, ve vyjimecnych a odlvodnénych
pripadech Ize poskytnout ubytovani v pokoji jednoltzkovém. Osvétleni pokojl je zafivkového typu,
na ¢teni a ke studiu lze vyuzit také lampicky s zarovkou smérového typu. Podlaha je z PVC a je takto
dobfe omyvatelnd. K dispozici na kazdém pokoji jsou ¢alounéné valendy na spani, Zidle, stoly a
Satni skiing, odpadkovy ko$ a kbelik na Uklid. Zaci mohou na svych pokojich vyuZivat téi
uzamykatelné skfirky.

K pfipravé mensich pokrm0 nebo k jejich tepelné Upravé slouzi ¢ajova kuchynka na kazdém
patfe (vari¢, varna konvice, mikrovinna trouba apod.), ke spolecné pripravé na vyuku a akce
vychovné skupiny spole¢enskd mistnost. Na kazdém patfe je také umisténa lednice
a lékarnicka.

Toalety a sprchy jsou centralni na kazdém patfe a slouZi vidy jen ubytovanym z ptislusné
vychovné skupiny (chlapci nebo divky). Podlaha spolecné chodby, sprchové mistnosti a toalet je
vybudovana z dlazdic. Pitnd voda je k dispozici na kazdém patife ve vychovatelné, v kuchynce,
sprchdach a na toaleté.

Ve spojovaci hale se lze zapojit do hrani stolniho tenisu, kuleéniku, stolniho fotbalu nebo také
poradat kulturni ¢i v omezeném rozsahu i sportovni akce. Zde je také k dispozici ndpojovy automat,
pristroj k Upravé vody i automat na drobné obcerstveni. Stravovani (snidané, obédy, vecere) je
zajisténo ve skolni jidelné, kterd je soucasti Skolského arealu.

LGzkoviny se méni pravidelné, v intervalu 14 dni. Sklad lGZkovin je umistén v suterénu pavilonu
A, kam pfislusny vychovatel pouzité pradlo odvazi a kde zaroven odebird pradlo Cisté. Ubytovani,
ktefi pouzivaji IGzkoviny vlastni je méni ve stejném intervalu 14 dni. Uklidové prace spole¢nych
prostor zajistuji uklizecky. O pofadek na pokojich pecuji ubytovani Zaci.

Ke sportovnimu vyZiti ZakU je trvale zfizeno nékolik zajmovych sportovnich krouzkUl, napf. salové
kopané, basketbalu, volejbalu, volného plavani aj. Tyto aktivity se odehrdvaji v télocvi¢nach skoly,
resp. v Méstském bazénu v Plzni na Slovanech.

Zaci se mohou v této souvislosti zapojovat také do soutéinich, sportovnich a kulturnich akci
skupinového, pavilonového, ale i celodomovniho charakteru.

K dispozici jsou téz dvé externi hfisté s umélym povrchem, event. hfisté asfaltové a travnaté,
nachazejici se v arealu skoly.

V ptizemi objektu pavilonu A jsou umistény tfi mistnosti vybavené pro relaxacni sportovni
¢innost (oddélené pro chlapce a divky, mistnost na box a hazeni Sipek). Na stejném podlazi jsou
také dvé zakovské knihovny s pravidelnym provozem a mistnost s kopirovacim strojem, na kterém
Ize kopirovat po predchozim dobiti kreditu na Cip ¢i magnetickou kartu.
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RozloZeni pokojli pro ubytované zaky a studenty

Pavilon A (celkem: 10 pater)
Pavilon B (celkem: 9 pater)

Pavilon A Pocet pokojt Maximalni pocet ubytovanych
1.patro 18 33
2.patro 18 33
3.patro 18 33
4.patro 18 33
5.patro 18 33
6.patro 18 33
7.patro 18 33
8.patro 18 33
9.patro 18 33
10.patro 17 31

Pavilon B Pocet pokojti Maximalni pocet ubytovanych
2.patro 18 32
3.patro 18 32
4.patro 18 32
5.patro 18 32
6.patro 18 32
7.patro 18 32
8.patro 18 32
9.patro 18 32
10.patro 18 32

c) Ekonomické zabezpeceni

Provoz domova mladeze je zajistovan predevsim z finan¢niho prispévku zfizovatele (Plzerisky
kraj) uréeného na provoz. Tyto ekonomické prostredky zajistuji kvalitni ubytovani zakim a
studentlim v odpovidajicich podminkach vyhovujicich platné legislativé.

d) Casovy pldn vzdélavdni

Na skolni vzdélavaci program domova mladeze navazuje kazdorocni ro€ni plan ¢innosti do-
mova mladeze s orientaénim ¢asovym rozlozenim Cinnosti. Ro¢ni plan ¢innosti schvaluje za-
stupce feditele VOS a SPSE Plzefi pro domov mladeze.

e Meésicni plan domova mladeze obsahuje konkrétni akce s terminy a ur¢enim zodpo-
védnosti konkrétniho pedagogického pracovnika a schvaluje jej vedouci vychovatel
domova mladeze.
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ReZim dne je soucasti Vnitiniho fadu domova mlddezZe a jeho obsahem je ¢asové roz-
loZeni pravidelnych ¢innosti zakd, tj. napf. doba uréend k odpocinku, traveni volného
¢asu a pripravé na vyucovani.

Rozvrh sluzeb pedagogickych pracovnikd je zpracovavan vedoucim vychovatelem vzdy
na jeden mésic s dostateénym ¢asovym predstihem.

POZN.: SVP neni roénim planem, ale obsahuje program ¢innosti na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu pro cely
domov mladeze. Vyhodou programu na toto obdobi je jeho operativnost, moZnost kreativné reagovat na mozné
zmény podminek a moznost propojovat Ci presouvat témata béhem celého pobytu zakl v domové mladeze.

e) Obsah vzdélavani

Studijni doba a studijni klid

Pedagogicti pracovnici pomahaiji pfi pripravé na vyucovani dle svého zaméreni a schop-
nosti motivace v dobé osobniho volna zak( i v dobé studijniho klidu. Sleduji pravidelné
prospéch a prabézinou klasifikaci zak(. Umozni zaklim navstévu konzultacnich hodin
u jednotlivych vyuéujicich. Podporuji pomoc starsich spoluzakd mladsim. Zaci vyuzivaji
pfi svém uceni nejriznéjsi studijni materialy jak z teoretického, tak z praktického vyu-
¢ovani, zdroje z knihovny Skoly, domova mladeze, internetu a jinych médii.

Schlizky Zaka s vychovatelkou/vychovatelem

Pedagogicky pracovnik seznamuje své svéfence s pldnem prace na konkrétni tyden,
s ¢innostmi a aktivitami, do kterych se mohou priibéziné zapojit. Seznami ubytované
s nedostatky v uklidu, které byly pfi pribéziné tydenni kontrole zjistény a domluvi
se na jejich odstranéni. V ramci vychovné skupiny se vychovatel domlouva s zaky na
pravidelnych sluzbdch na kuchyrnce a nejblizSiho okoli domova mladeze. Pokud
se konaji mimoradné akce ve Skole ¢i na domové mladeze, pti kterych je potreba
pomoci, domlouva se vychovatelka/vychovatel se Zaky na pribéznych sluzbach, vypo-
moci apod.

Volnocasové aktivity pravidelné

Pedagogicti pracovnici realizuji volnocCasové aktivity a zajistuji ¢innost zajmovych
krouzk( dle svého zaméreni v dobé k této Cinnosti urcené. Zajmové aktivity vedou
k ziskavani zruénosti, dovednosti a praktickych zkusenosti. VSechny sportovni
a zajmové aktivity pfispivaji ke zlepSovani fyzické kondice, vedou Zaky k aktivnimu od-
pocinku, k rozvijeni pohybové kultury a pohybovych dovednosti, k upeviiovani moral-
névolnich vlastnosti a v neposledni fadé k probouzeni ctizaddosti a soutéZivosti zak(.
Nedilnou soucasti sportovnich aktivit je osvojovani si zakladnich pravidel jednotlivych
sportovnich disciplin a miovych her a téZ zasad poskytovani prvni pomoci pfi Urazu.

Volnocasové aktivity prilezitostné

Pedagogicti pracovnici pfipravuji a realizuji volnocasové prilezitostné aktivity dle celo-
ro¢niho vychovného planu domova mladeze. | tyto aktivity vedou Zaky k aktivnimu od-
pocinku, k rozvijeni pohybovych dovednosti, k upeviiovani moralnévolnich vlastnosti,
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k probouzeni ctizadosti a soutéZivosti zakUl, k prohlubovani a navazovani novych vza-
jemnych pratelskych vztah( mezi ubytovanymi a k budovani dlivéry mezi ubytovanymi
a vychovateli.

ll.
Prijimaci fizeni a organizace Skolniho roku, casovy plan

a) Prijimaci Fizeni

Na umisténi v domové mladeze neni pravni narok. Pfihlaska do domova mladeZe se podava
na kazdy Skolni rok. O umisténi do domova mlddeze zada zdkonny zastupce nezletilého Zaka
nebo zletily Zak podanim pfihlasky k ubytovani na adresu Skoly. Termin pro podani prihlasky
stanovi feditel Skoly, ktery rozhoduje o pfijeti ¢i nepfijeti.

Prinlasky zakd a studentl jsou na pfislusnych tiskopisech sumarizovany u vedouciho
vychovatele a prostiednictvim sekretariatu Skoly a v souladu se spisovym fadem zaevidovany.
V ptipadé nepfijeti do domova mlddeze lze podat odvolani do 3 pracovnich dnl ode dne
doruéeni ozndmeni o nepfijeti ke KUPK, Skroupova 18, 306 13 Plzen, a to podanim ucinénym
u VOS a SPSE Plzeri, Koterovskd 85, 326 00,

Kritéria prijimaciho fizeni:

e ubytovaci kapacita domova mladeze,

e zahdjené studium na VOS a SPSE Plzen,

e zdravotni stav, event. socialni potfebnost,

e dojezdova vzdalenost Zadatele z mista bydlisté.

Duvody k ukonceni ubytovani vdomové mladeze:

e pozada-li o to pisemné zak, pokud je zletily,

e pozada-li o to rodi¢, nebo zakonny zastupce nezletilého zaka,

e zakonny zastupce, nebo Zak neplati uhradu za ubytovani a stravovani,

e 734k prestal byt Zakem skoly,

e Zakovi bylo povoleno preruseni studia,

e Zakovi bylo ukoneno ubytovani pro poruseni Vnitfniho fradu domova mladeze tzn.
vylouceni z domova mladeze dle § 31 Skolského zakona (pti podminéném vylouceni
a vylouceni z domova mladeze se postupuje ve spravnim fizeni v souladu se skolskym
zakonem a skolnim fadem v platném znéni).
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POZN.: Konkrétni dny v mésici jsou ureny vzdy pred zahajenim pfislusného skolniho roku.

obdobi $kolniho vyucovani Zari

I. pololeti: zahajeni vyucovani

vysvédceni s hodnocenim za prvni pololeti leden
II. pololeti: ukonceni vyucovani cerven
Skoleni BOZP a PO zaméstnancl srpen
zahajovaci schiizka rodicd s vedenim domova | zafi
mladeze VOS a SPSE Plzen

nastup zakl do domova mladeze Zari
podzimni prazdniny fijen

vanocni prazdniny

prosinec — leden

nastup zakl po vanocnich prazdninach do domova | leden
mladeze

jednodenni pololetni prazdniny unor
jarni prazdniny v délce jednoho tydne unor
velikonoéni prazdniny duben

hlavni prazdniny

cervenec + srpen

terminy pfijimacich zkou$ek na stfedni $koly a VOS

dle planu skol na 2. pololeti k. roku

Zahajovaci provozni porada domova mladeze srpen
Pololetni provozni porada domova mladeze unor
Zavérec€nd provozni porada domova mladeze cerven

Pravidelné provozni porady domova mladeze

PO — CT od 14.30 do vy&erpani programu (pozn.
té7 v ndvaznosti na porady vedeni VOS a SPSE
Plzen a dle aktudlni potteby)

porady uzsiho vedeni VOS a SPSE Plzef

pondéli od 8.30 hod. do vyéerpani programu

porady vedoucich kateder VOS a SPSE Plzefi

ctvrtek od 10.30 hod. do vycerpani programu

porady vedoucich provoznich tsek VOS a SPSE
Plzen

Ctvrtek od 13.00 hod. do vy€erpdni programu

schizky skupinovych vychovatelli se zastupci
Zakovskych samosprav

meésicné

schiizky vedeni VOS a SPSE se zastupci zakovskych
samosprav

listopad + Unor

tridni aktivy

dle dodanych plana prace jednotlivych skol

nastup pedagogickych pracovnik(l do zaméstnani
(vedouci pracovnici domova mladezZe, skupinovi
asistenti vychovatelé

vychovatelé, pedagoga,

v nocni sluzbé)

srpen
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IV.
Ramcova orientace vychovné vzdélavacich aktivit
a jejich principy

1. Tvorba kvalitnich podminek pro Uspésné zvladnuti zvoleného studijniho oboru zaky a pro
jejich aktivni zapojeni do vychovné vzdélavaciho procesu i zajmovych ¢innosti v domové
mladeze.

2. Pedagogicky sbor domova mladeZe chape svoji ¢innost jako cilevédomy a dlouhodoby
proces fungujici na principech demokracie a humanismu a vyviji snahu o postupné utvareni
vSestranné a harmonicky rozvinuté osobnosti Zaka. Realizaci vychovné vzdélavaciho
procesu orientuji na nasledujici oblasti:

e trvale pfiznivé a pfinosné klima ve Skolském zatizeni,

e funkci domova mladeze nutno chapat jako "nahradni rodinné prostredi" s pfimou
vazbou na rodice, event. zakonné zastupce zakd,

e preferenci vzdjemného respektu a partnerskych vztahl mezi pedagogem a zdkem,
posilovani tymové spoluprace, sebeucty, komunikaénich dovednosti, ale také
pocitu bezpecdi a intenzity spoluprozivani,

e rozvoj a posilovani tolerantnich postoji k lidem jiné ndrodnosti, etnické nebo
naboZenské pfislusnosti,

e tvorbu podminek pro aktivni a ucinné zapojeni zakli do rozhodovaciho procesu
(samospravy),

e dukladné, diferencované a odborné vedené pozndavani a diagnostikovani osobnosti
zaka i vzajemnych vztahu ve vychovné skupiné,

e pfipravu a realizaci celodomovnich, pavilonovych a skupinovych akci (s ohledem na
rdznorodé slozeni vychovnych skupin), nabidka programu, porady a akci, jejichz
prioritnim cilem je ovliviiovani chovani zakd, jejich spolec¢enského vystupovani, a to
nejen vdomové mlddeZe, ale i ve vztahu k okoli a spolecnosti.

3. Pribézné objasnovani porusovanych ustanoveni Vnitiniho radu domova mladeze a rezimu
dne, spolecné s riziky, ktera z toho vyplyvaji. Zapojeni zaki do pripominkového fizeni
k ustanovenim Vnitfniho fadu a tyto ndsledné raciondlné aktualizovat.

4. Pti vychové zdlraziovat nezbytnost aktivni Ucasti jednotlivcl a zajmovych skupin
na ochrané a tvorbé Zivotniho prostredi.

5. Ve spolupréci s uciteli, mistry odborného vycviku, rodici i Zaky pribézné analyzovat studijni
vysledky a pficiny problému a negativnich jevl v chovani nékterych zaka.

6. Zkvalitnit vedeni povinné pedagogické dokumentace. Vrdmci prevence socidlné
patologickych jevli provadét namatkové kontroly pfi podezieni z poziti alkoholickych
napojtl nebo jinych navykovych latek (VR DM odst. IV. - body 2 a 4).
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7. Do vychovného pusobeni zahrnout medidlni vychovu jako prevenci proti Sifeni virtudlni
drogy.

8. Z4akim a studentim se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami je v domové mladeze
vénovdna zvysend pozornost. Snahou vsech pedagogickych pracovnik(, ale i ostatnich
zaméstnanct domova mladeze, je vytvofrit kazdému Zakovi a studentovi potiebné zazemi
k jeho osobnostnimu rozvoji. Pfi vychové a vzdélavani zak( a studentl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami vychdzime z konkrétniho vysetfeni a doporuceni. Na zakladé
téchto dokumentl upravujeme po dohodé se zidkem c¢i studentem a jeho zakonnymi
zastupci podminky pro vychovu a vzdélavani. PFfi  vzdéldvani pouzivaji
Zaci a studenti domova mladeze knihy, které jsou v knihovné kazdého pavilonu. Maji
pfistup na internet a Wi-fi.

9. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi vychové a vzdélavani se zajistuje zdkladnim poucenim
74k0 a studentdm o bezpelnosti a ochrané zdravi pfi praci. Skoleni provadéji
vychovatelé pfi nastupu 7ak(l a studenti do domova mladeze. Skoleni se opakuje
v pribéhu Skolniho roku. Vychovatelé seznamuji Zaky a studenty s nebezpecim
ohroZujici jejich bezpecnost, zdravi a Zivot. Toto Skoleni je i soucdsti vychovy ke
zdravému Zivotnimu stylu a vyvaZzenému stavu télesné, duSevni a sociadlni pohody.
V domové mladeze se se vytvari snaha o priznivé socidlni klima, otevienost, toleranci, Uctu
jednoho k druhému, vzajemnou empatii a pomoc druhému.

Ubytovaci prostory odpovidaji obecné zavaznym pravnim predpisiim.

10. Vdomové mlddeze je od nedéle do Etvrtka zajisténa Ctyriadvacetihodinova sluzba. V patek

a nedéli je sluzba pfitomna v dobé odjezdu a prijezdu Zakul. Tato sluzba zajistuje taktéz
dostupnost prostfedkd prvni pomoci.

Ve vychovné vzdélavacim procesu ¢lenové pedagogického sboru respektuji a dlisledné reali-
zuji tyto materialy:

Predpisy obecné platné v resortu Skolstvi v aktualnim znéni:

e zdkon &. 561/2004 Sb. Skolsky zakon,

e zakon €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich, zékon ¢. 379/2015 Sb.,

e Metodicky pokyn k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zakd a studentl ve skolach a
gkolskych zafizenich zfizovanych MSMT &.j.: 37014/2005-25 (Véstnik MSMT sesit 2/2006)

e Umluva o pravech ditéte,

e Metodicky pokyn k prevenci a feseni Sikany ve $kolach a skolskych zafizenich €.j. 21149/2016 i
metodickd doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani u déti, zakd a studentl ve
Skolach a skolskych zafizenich ¢.j.: 21291/2010-28,

e Minimalni preventivni program pro skoly a Skolska zafizeni v oblasti zneuzivani navykovych
latek "Skola bez drog" (Véstnik MSMT CR, sesit 3/98),

o Metodicky list k poskytovani poradenskych sluzeb na Skoldch a Skolskych zafizenich (Véstnik
MSMT CR, sesit 5/98),
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e zakon €. 65/2017 Sb. o ochrané zdravi pred Skodlivymi ucinky navykovych latek,

e Usnesenivlady CR ze dne 25. ledna 2016 &. 66 o strategii prevence kriminality v CR na léta 2016
az 2020,

e Narodni program fedeni problematiky HIV/AIDS v CR v obdobi let 2018 a7 2022 a usneseni vlady
CR ze dne 29. listopadu 2017 ¢&. 839,

e Bulletin narodni protidrogové centraly,

e MSMT - provoz $kol a kolskych zafizeni ve $kolnim roce 2021/2022 a jeho aktualizace
v prlibéhu skolniho roku.

Interni materialy

e pracovni napli vedouciho vychovatele, vedouciho smény, vychovatele, asistenta pedagoga,

e plan sluzeb pedagogickych pracovnika,

e koncepce projektu "Zdravy Zivotni styl" v podminkdach domova mladeze,

e Minimalni preventivni program v oblasti zneuZivani navykovych latek "Skola bez drog",

e Ramcovy program prevence socialné patologickych jevd v podminkdch domova mladeZe VOS
a SPSE Plzen.

V.
Profesni pFiprava pedagogickych pracovniki

Profesni pfipravu pedagogickych pracovnikl obsahové tvofi:

e vlastni metodicka ¢innost: v pribéhu skolniho roku vychovatelé vyuZivaji ve vychovné
a pedagogické praci zpracované metodické materidly a pfi jejich vybéru reaguji na
nabidku jednotlivych metodickych okruh,

e rozvoj pedagogickych schopnosti a dovednosti, uplatfiovani novych forem a metod
ve vychovné praci,

e dalsi zvySovani kvalifikace formou samostudia, vzdélavacich akci nebo dopliujiciho
studia.

VI.
Realizace Minimalniho preventivniho programu
pro skoly a skolska zarizeni

Minimalni preventivni program pro domov mladeZe v oblasti zneuzivani navykovych latek Gzce
souvisi s naplni a realizaci dlouhodobé koncepce: ,,Zdravy Zivotni styl v podminkach domova
mladeze”.
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Minimalni preventivni program prevence socialné patologickych jevi v podminkdach domova
mladeze tvoti 3 zakladni pilife:

hlavni sméry pedagogického plsobeni,

spoluprace relevantnich subjekt( v oblasti prevence, vychovy, vzdélavani, bezpecnosti
aj.,

zabezpeceni ucinného fungovani systému prevence na domova mladeze = zakladni
penzum c¢innosti, které maji zabezpecovat pedagogicti pracovnici na jednotlivych
stupnich fizeni vychovné prace:

feditel Skoly (tvrty stupen fizeni)?,

zastupce statutarniho organu (tfeti stupen fizeni),

zastupce reditele Skoly pro domov mladeze, vedouci vychovatel domova mladeze
(druhy stupen fizeni),

vedouci smény (prvni stupen fizeni),

metodik prevence VOS a SPSE Plzen,

skupinovi vychovatelé obou pavilon,

zastupujici vychovatelé,

asistenti pedagoga a vychovatelé v nocni sluzbé.

VILI.

Konkrétni cile vzdélavani a klicové kompetence zaka

budované a posilované na domové mladeze

a) Konkrétni cile vzdélavani

Pedagogické plsobeni v domové mladeze napliuje svymi specifickymi prostifedky obecné cile
vzdélavani dané ¢. 561 / 2004 Sb. (Skolsky zakon).

Cilové formulace vychovné vzdélavacich ¢innosti v domové mladeze:

rozvoj osobnosti zak( a studentd,

rozvoj uceni a poznavani,

rozvoj verbalni a neverbalni komunikace,
schopnost tymové spoluprace,

ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako osobnost plsobici na
své okoli,

osvojovani zakladnich hodnot, na nichz je zaloZena nase spolecnost,

tvareni védomi ndrodni a statni prislusnosti a respekt k identité kazdého jednotlivce,
vychovavat zaky k smysluplnému vyuZivani volného ¢asu a vybavovat zaky dostatkem,
namétl pro naplnovani volného c¢asu,

ziskavat a uplatnovat znalosti o Zivotnim prostiedi.

! Dle organiza&ni struktury platné od 1. 8. 2023.
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Dochazi k respektovani pozadavkld soucasné pedagogiky volného casu, zejména zasady
dobrovolnosti, citlivosti a citovosti. Volnocasové zajmy mladeze, skladba aktivit a pfistup k nim
se za posledni [éta vyrazné zménily, proto je vychovatelim tfeba nabidnout uceleny inovacéni
systém vzdélavani. To vychazi z potfeby zajistit informovanost o novych trendech a aktivitach,
které jsou mladym lidem blizké a oslovuji je. Je nezbytné, aby pedagogové mohli ubytovanym
zakim nabizet aktivity, které jsou atraktivni, spole¢ensky Zadouci a pedagogicky pfinosné.

Pedagogické plisobeni v domové mladeze probiha v oblasti:

Neformalniho vzdélavani: Informalniho vzdélavani:
- cilené pusobeni vychovatell - socidlni klima
- jednorazové pfilezitostné akce - prostredi

- vrstevnické vztahy

Pro ¢innosti, které nelze plné rozvinout v domové mladeze, je Zakim umoznovana ucast v ¢in-
nostech, které nabizeji dal$i mistni subjekty. U¢ast v téchto &innostech je bud’ individudlni,
nebo skupinova za doprovodu vychovatele.

b) Klicové kompetence

Klicové kompetence jsou takové soubory védomosti, dovednosti a postojl, které Ize Siroce
uplatiovat v rozmanitych profesich a Zivotnich situacich. Ziskané kompetence umoziuji
zaklm lépe se prizpUsobovat spolecenskému vyvoji. Rozvijeni klicovych kompetenci ziskanych
v prabéhu pobytu na domové mladeze musi vychazet z osobnostnich dispozic, fyzickych pred-
pokladt zak( a musi disledné respektovat jejich individualni zvlastnosti. Pri utvareni klicovych
kompetenci je dUleZitd zejména vhodna volba metod a organizacnich forem vychovy. Ve stred-
nim (sekunddrnim) vzdélavani jsou klicové kompetence doplnény o odborné kompetence,
které neexistuji izolované, ale navzajem se prolinaji a doplnuji.

Kompetence k uceni

Zak by mél:
e vyuzivat vhodné metody a techniky pfi uceni a praktickych ¢innostech,
e byt motivovan k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti,
e reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku,
e uplatiiovat zakladni zkuSenosti a postupy v pracovnich ¢innostech.

Kompetence k feseni problému

Zak by mél:
e rozpoznat problémy a hledat nejvhodnéjsi zplsob reseni,
o Tesit béZné Zivotni situace a prekazky, prekondvat je pfimérené ke svym moznostem,
pfipadné za pomoci druhé osoby,
e dokazat privolat pomoc v pfipadé ohrozZeni vlastni nebo jiné osoby.
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Kompetence komunikativni

Z&k by mél:

dokdazat se, v rdmci svych moZnosti, srozumitelné vyjadrovat Ustni, pisemnou nebo
jinou alternativni formou,

naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na néj reagovat,

vyuZivat pro komunikaci béZzné informacni a komunikaéni prostiedky,

vyuZivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni pozitivnich vztahl a ke
spolupraci s ostatnimi lidmi.

Kompetence socialni a personalni

Z4k by mél:

védét o svych zakladnich pravech a povinnostech a respektovat prava a povinnosti
ostatnich,

orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatfovat zakladni pravidla spole-
¢enského chovani,

jednat zodpovédné vici vlastni i druhé osobé,

dokdzat se primérené chovat v krizovych situacich i v situacich ohroZujicich Zivot podle
pokynl kompetentnich osob a uplatfiovat osvojené dovednosti a postupy.

Kompetence obcanské

Z4k by mél:

znat zdkladni prava a povinnosti ob¢an(, respektovat spolecenské normy a pravidla
souziti,

uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi,
podilet se na ochrané Zivotniho prostfedi a jednat v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje,

rozpoznat nevhodné a rizikové chovani.

Kompetence pracovni

Zak by mél:

mit osvojeny zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni béiné
pracovni ¢innosti,

chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu,

plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych,
znat moZnosti vyuzivani poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb,

znat a dodrZovat zasady bezpecnosti a hygieny prace i ochrany zdravi pfi praci.
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VIIL.
Formy a metody vychovné cinnosti

a) Formy vychovné cinnosti

e planovani a pfiprava vychovné ¢innosti a aktivity,

e kolektivni plsobeni,

e individuadlni plsobeni,

e individudlni pohovory,

e prabéziné neformalni plisobeni,

e pravidelné ¢innosti obsazené v dennim reZzimu domova mladeze,

e pravidelné aktivity — studijni klid, zajmové krouzky, sportovni aktivity, internet aj.

e prilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, soutéze, besedy,
kulturni akce ve mésté aj.

b) Metody vychovné cinnosti

e motivace a aktivizace zakd,

e rozhovory a diskuze fizené i nefizené,

e besedy, prednasky,

e ankety, dotazniky,

e modelové situace,

e monitorovani socidlniho klimatu a kultury Skoly a domova mladeze,

e monitorovani a hodnoceni vysledkd vzdélavani (Uspésnost zaku, zapojeni do aktivit
a projektt),

e priib&Zna vychovna a kontrolni ¢innost — poradek, uklid, dodrzovani Skolniho fadu
VOS a SPSE a Vnitfniho Fadu domova mladeze.

IX.
Rizeni a kontrola (hlavni ukoly)

e Svyhledem minimalné na jeden skolni rok je nutno srozumitelné formulovat vychovné
cile a ramcové vymezit ukoly v jednotlivych oblastech.

e V relaci s koncepci a ekonomickymi mozZnosti zafizeni postupné optimalizovat
materialni, persondlni a organiza¢ni podminky pro spinéni vymezenych ukola.
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e Neustavat ve snaze zlepsit spolupraci se vSemi typy Skolskych zafizeni, a to nejen na
urovni vedeni domova mlddeZze a jednotlivych Skol, ale i pfi vzajemné vyméné
zkuSenosti mezi vychovateli a uciteli.

e Navazat spolupraci s neskolskymi organizacemi a ziskané poznatky uplatfiovat ve
vychovné prdci.

e V ramci soucasnych struktur fizeni vyZadovat kompetence a odpovédnost pfislusnych
pracovnik(l podle platnych obecné zavaznych a internich pokyn(.

e Zkvalitnit kontrolni ¢innost v jednotlivych vychovnych skupinach.

e Poznatky z kontrol a hospitaci zafazovat podle konkrétni situace do jedndani provoznich
porad domova mladeze, porad vedeni organizace a pedagogickych rad.

e Nejméné 2x rocné posoudit plnéni ukoll v jednotlivych oblastech.

e Dusledné hodnotit a podle stanovenych kritérii oceriovat skute¢ny podil pedagogickych
pracovnikll na plnéni stanovenych uUkoll a na jejich individualné koncipovanych
aktivitach.

X.
Bezpecnost, ochrana zdravi a pozarni ochrana

Domov mladeze vyhledava, zjistuje a vyhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti i provozu.
Provozni i pedagogicti pracovnici Skoly seznamuji zZaky s riziky potencidlné ohroZujicimi jejich
zdravi a postupy, které zvysuji jejich bezpecnost (hygienické podminky, ochrana pfed urazy, po-
zarni prevence).

a) Podminky pro bezpecnost a ochranu zdravi Zaku, hygienu a poZarni pre-
venci:

e prokazatelné seznameni zakl s Vnitfnim fddem domova mladeze,

e zajisténi nezavadného stavu objektl a zafizeni a jejich systematicka udrzba, pravidelna
pozarni a technicka kontrola, revize povolenych elektrickych spotrebica,

e prokazatelné seznamovani Zakd s moznym ohroZeni zdravi a bezpecnosti pfi vSech cin-
nostech vyplyvajicich z pobytu na domové mladeze,

e setrvala prevence zakl pred moznymi Urazy,

e efektivni ochrana zakl pred nasilim, Sikanou (véetné kybersikany) a negativnim puso-
benim socialnich siti vedoucimu k zesmésnovani, ponizovani a napadani jinych osob,
agresivitou a jinymi socidlné patologickymi jevy,

e vytvarenitakového ubytovaciho prostredi, které povede ke kultivaci aspektt podporu-
jicich zdravi a zdravy Zivotni styl (stav télesné, dusevni a socialni pohody),

e vhodny denni reZim s dostatkem relaxace a pohybovych aktivit, které budou dané pes-
trou skladbou cinnosti,

e vhodny studijni, klidovy, stravovaci a pitny rezim,

e spolutcast (participace) zakli na kazdodennim Zivoté domova mladeze, ucast v Zakov-
ské samosprdavé domova mladeze,
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budovani komunity Zakd na principu svobody, odpovédnosti, spravedlnosti, spolu-
prace pti dodrzovani spole¢nych pravidel,

informovanost zak( i jejich zdkonnych zastupcl o ¢innosti domova mladeze,
udrZovani bezpecnostnich a hygienickych standard( v prostordch domova mladeze
v souladu s platnymi bezpec¢nostnimi, pozarnimi a hygienickymi normami (odpovidajici
osvétleni, teplo, Cistota, vétrani, hlu¢nost, nabytek atd.),

dostupnost zakladnich prostfedkd prvni pomoci, kontaktl na Iékare, poskytovani prvni
pomoci,

dostatecna kompetence pedagogickych pracovnikd v oblasti poskytovani prvni po-
moci.

Podminky pro psychosocidlni bezpecnost Zaki:

vytvareni klidného prostredi a pfiznivého socidlniho klimatu vdomové mladeze

— otevienost a partnerstvi v komunikaci, Ucta, tolerance, empatie, uznani, spoluprace
a pomoc druhym zakam, soundleZitosti s domovem mladeze,

respekt k potfebam zaka a jeho osobnim problémim,

vychovna a vzdélavaci ¢innost vychazejici ze zajmu Zaka, sledovani vsestranného
rozvoje zaka a jeho prospéchu,

vékova primérenost Zakl ve vychovné skupiné,

motivujici a individualni pfistup pedagoga,

respekt k osobnosti Zaka, jeho hodnoceni musi odpovidat jeho individualnim
moznostem.

Digitalné

Mg r. Ja N podepsal Mgr.

Jan Syfinek
Datum:

SyrinekK 05051
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